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BANDO AOODGEFID PROT. N. 1953 DEL 21 FEBBRAIO 2017 “AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO
DELLE AREE DISCIPLINARI DI BASE”

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MASERADA SUL PIAVE

Via dello Stadio 3 - 31052 Maserada sul Piave (TV) - - Tel. 0422/778028 - - Fax.0422/ 729900

® ECDL
European Computar

CODICE: TVIC85700G o C.F. 94105490265 e pec: TVIC85700G@pec.istruzione. it orving Licence
E- mail: TVIC85700G@jstruzione.it e  sito istituzionale: www. icmaserada gov. it

Maserada sul Piave, 01.09.2018
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-128

CODICE CUP: D39F17000040006
Alla docente
Arrigoni Maria Luisa

OGGETTO: Incarico docente nel ruolo di figura aggiuntiva Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-128
“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 11 Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.155 recante "Norme generali sull’ ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm. ii;

VISTO 1l Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, concernente “regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle
istituzioni scolastiche

VISTO 1I DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTI Il Regolamento (UE) n.130312013 recante disposizioni comuni sui Fondj strutturali
¢ di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di sviluppo Regionale (FESR) e il regolamento (UE) n.1304/2013 relativo
al Fondo Sociale Europeo

VISTO  L'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID 1953 del 21 febbraio 20 I 7, emanato
nell'ambito dcl Programma Operativo Nazionale Plurifondo "Per la Scuola
competenze e ambienti per | "apprendimento”, a titolarita del M I U R, approvato da
parte della Commissione Europea con Decisione C (2014) n.9952 del 17/12/2014,
finalizzato al miglioramento delle competenze chiave degli allievi attraverso azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base;

VISTA  La nota di autorizzazione prot. n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018, con Ja quale ¢
stato autorizzato nell'ambito su indicato, il progetto e I'impegno di spesa finalizzato
alla realizzazione di azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base e nello specifico il progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-128;
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VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

La Delibera del Consiglio d’Istituto n. 102 del 5 aprile 2018 con la quale ¢ stato
approvato il progetto menzionato;

Il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 3381 del 19/05/2018 di assunzione del
progetto nel Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018;

L’avviso di selezione di docenti interni in qualita di figura aggiuntiva prot.n. 4435
del 12/07/2018

Il verbale della commissione esaminatrice delle candidature pervenute

La graduatoria affissa all’albo on line prot. n. 4813 del 08/08/201 8;

Il decreto di nomina prot. n. 5147/C24 del 31/08/2018

INCARICA

La docente Arrigoni Marialuisa nata a Brescia il 24/06/1967 C.F. RRGMLS67H64B157V a svolgere
I’incarico di figura aggiuntiva nell’ambito del progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-128 cosi come

segue:

N° DI ORE
MODULO ASSEGNATE
MODULO “WE ALL TOGETHER... LEARN ENGLISH 1> 20 ore
MODULO “WE ALL TOGETHER... LEARN ENGLISH 2" 20 ore
MODULO “A CLIL TRIP: LET’S TALK ABOUT IT 20 ore

Per lo svolgimento dell’incarico verra corrisposto alla docente Arrigoni Marialuisa il compenso
lordo omnicomprensivo anche degli oneri a carico della scuola di € 1800,00 per un massimo di 60
ore. Verranno retribuite solo le ore effettivamente svolte. 1l pagamento avverra alla conclusione
delle attivita, in base alle percentuali di accreditamento dei fondi da parte del Ministero e non oltre
I’importo indicato.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’espletamento dell’incarico,
la docente ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive

modifiche.

Per obbligo di trasparenza e massima divulgazione, si dispone la pubblicazione del presente
incarico nel sito della scuola.

Visto, letto e sottoscritto




